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Raport roczny z realizacji
GMINNEJ STRATEGII ROZWIAZY WANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY STARA BIALA NA LATA 2022-2026

za rok 2024

Biala 2025 r.



Rok 2024 byt kolejnym rokiem realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Stara Biata na lata 2022-2026 — przyjetej Uchwata Nr 271/XX1X/21 Rady
Gminy Stara Biata z dnia 14 stycznia 2022 r. Jak sama nazwa wskazuje, jest to strategiczny
dokument dla Gminy, ktory okresla zasadnicze kierunki dziatania w odniesieniu do probleméw
spotecznych i wyznacza system dziatan w tym zakresie.

Za wdrozenie i realizacj¢ dziatan okreSlonych w Strategii odpowiadajg: Wojt, Rada
Gminy, Urzad Gminy, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdzialania Przemocy Domowej, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Gminny O$rodek Kultury i Sportu, Gminna Biblioteka Publiczna i wszystkie
placowki o$wiatowe i przedszkolne funkcjonujace na terenie gminy. Przy realizacji Strategii
szczegblne znaczenie ma wspolpraca instytucji gminnych z innymi podmiotami publicznymi
i niepublicznymi dziatajgcymi na terenie gminy 1 powiatu ptockiego. Podstawowym
dokumentem w procesie monitoringu jest roczny raport z realizacji zadan zapisanych w
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, sporzadzony w oparciu o sprawozdania
(raporty czastkowe) jednostek organizacyjnych gminy z realizacji wyznaczonych dla nich
zadan oraz wszelkie dane uzyskane od innych podmiotéw publicznych i niepublicznych
zaangazowanych w polityke spoteczna, w tym w szczegodlnosci od organizacji pozarzadowych
i koscielnych dziatajacych w sferze pozytku publicznego.

Zgodnie z art. 110 pkt. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
koordynatorem realizacji Strategii jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Stara Biata, ktory
zajal si¢ gromadzeniem 1 analiza uzyskanych informacji oraz danych dotyczacych
podejmowanych dzialan przez poszczegdlne podmioty realizujace  strategie i
wspotuczestniczace W jej realizacji.

Misja Strategii jest: ,,Gmina Stara Biata jako miejsce przyjazne i otwarte dla mieszkancow,
ktore: gwarantuje profesjonalng pomoc spoleczng, prowadzi aktywng 1 efektywna polityke
zdrowotna, umozliwia i sprzyja integracji spotecznosci lokalne;j”.

Przy tak sformutowanej wizji cel gtowny Strategii zostat okreslony w nastepujacy sposob:
»otara Biala jako gmina bezpieczna, przyjazna 1 otwarta dla mieszkancow, zapewniajgca
wysoki standard zycia”.

W ramach Strategii zostalty wyznaczone cele strategiczne w trzech obszarach:
Obszar |. Rozwdj systemu wsparcia rodziny ze szczegélnym uwzglednieniem rodzin
dysfunkcyjnych.

Cele operacyjne:
1. Usprawnienie systemu zapobiegania kryzysom w rodzinie i wspierania rodzin.

2. Wspieranie rodzin w funkcjach wychowawczych — rozszerzenie oferty placowek
opiekunczo-wychowawczych.

Zapobieganie i zwalczanie przemocy w rodzinie.
Wspieranie rodzin wielodzietnych.

Wspieranie dzieci i mlodziezy utalentowanej z rodzin zagrozonych wykluczeniem.

S

Edukacja srodowisk zaangazowanych w pomoc i integracj¢ spoteczng.



Dla osiagnigcia tych celow okreslono kierunki dziatania:

Realizacja programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Poszerzenie oferty poradnictwa specjalistycznego dla rodzin.

Usprawnienie przeptywu informacji pomig¢dzy instytucjami Gminy zajmujacymi si¢
polityka spoteczng i socjalna.

Wspieranie 0s6b i rodzin w rozwigzywaniu sytuacji Kryzysowych i problemu
przemocy.

Edukacja rodzicow i dzieci w zakresie przeciwdzialania agresji.

Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych oraz zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
i mlodziezy.

Tworzenie grup wsparcia dla rodzin borykajacych si¢ z problemami opiekunczo-
wychowawczymi.

Organizowanie wypoczynku dla dzieci z rodzin ubogich i patologicznych.

Organizowanie doksztatcania dla dzieci szczegodlnie zdolnych z rodzin ubogich.

Organizowanie doksztalcania dla dzieci majacych problemy z nauka.

Opracowanie programu zaj¢¢ dodatkowych dla dzieci szczego6lnie zdolnych.
Poszerzenie oferty poradnictwa rodzinnego i psychologicznego.

Wdrazanie programéow terapeutycznych stuzacych rozwojowi rodziny.

Tworzenie $wietlic i klubow mtodziezowych realizujacych program terapeutyczny.
Podnoszenie kwalifikacji 0sob zajmujacych si¢ pomocg i integracja spoteczng.
Szkolenie i podnoszenie kwalifikacji kadry specjalistow do pracy z rodzing
i dzie¢mi.

Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych
wykluczeniem, a w szczegodlnosci zapewnienie odziezy i artykutow szkolnych.
Praca socjalna i wsparcie finansowe rodzin wielodzietnych.

Szybsza 1 skuteczniejsza interwencja w rozwigzywaniu konfliktoéw rodzinnych.



HARMONOGRAM WDRAZANIA CELU STRATEGICZNEGO I CELOW OPERACYJNYCH W OBSZARZE 1
/Rozwdj systemu wsparcia rodziny ze szczegolnym uwzglednieniem rodzin dysfunkcyjnych/

Podmioty Partnerzy/ Wskazniki oceny Wyniki oceny
odpowiedzialne za Realizatorzy realizacji
realizacje dzialan Strategii 2024 r.
- Wojt Organizacje 1) Punkt Konsultacyjno—Informacyjny w Biatej
- Rada Gminy (RG) pozarzadowe: Zwigkszenie e specjalista z zakresu profilaktyki uzaleznief, przeciwdzialania przemocy, instruktor
- Urzad Gminy ' oferty terapii uzaleznien:
(UG) - Fundacja poradnictwa 169 porady dla 60 oso6b
- Gminny Oérodek | ,NA TEMAT” specjalistycznego (UG,GKRPA)
Pomocy Pracownia 2) Gabinet Psychologiczny w Biate;
Spoteczne; Profilaktyki i e psycholog kliniczny:
(GOPS) Terapii 293 porad dla 35 0sob
- Zesp6t Uzaleznien (UG,GKRPA)
Interdyscyplinarny | Centrum 3) poradnictwo specjalistyczne dla uczniow:
v4)) Integracji e pedagog szkolny — dla 163 dzieci
- Gminna Komisja | Spofecznej w e psycholog — dla 162 dzieci
Rozwia{zywania Kobiernikach
Problemow (CIS) 4) poradnictwo specjalistyczne psychologa i pedagoga szkolnego dla rodzicow i ich dzieci:
Alkoholowych - Fundacja e 912 konsultacji
(GKRPA) PRZYSTANEK
- P%aC.OWkl ) RODZINA” 5) zajecia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, psychoterapeutyczne,
oswiatowe 1 : socjoterapeutyczne, rewalidacyjne
przedszkolne -Stowarzyszenie e 1069 dzieci
- Gminny O$rodek | Bractwo
Kultur_y | Sportu I];Iar((:lersklej 6),,Rodzinne spotkania z profilaktyka” — 3 dniowy wyjazd dla uczestnikow CIS do Karpacza
(GOKis) andety (Fundacja ,,NA TEMAT” CIS)
) SL:EII?QzanSIb“Oteka 7) poradnictwo socjalne w formie pracy socjalnej dla:

e 136 rodzin, liczba os. w rodzinach 306
e 13 zawartych kontraktéw socjalnych
(GOPS)
8) poradnictwo dla ofiar przemocy dla:
e 61 0s6b w tym 28 dzieci




Liczba
przeprowadzonych
szkolen/zaje¢ dla
rodzicow i dzieci
w zakresie
przeciwdziatania
agresji

e 28 procedur ,, Niebieskie Karty”
(Z1)
9) wsparcie asystenta rodziny dla rodzin z dzie¢mi borykajacymi si¢ z problemami
opiekunczo-wychowawczymi poprzez podnoszenie umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych, prowadzenia gospodarstwa domowego i pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow wewnatrzrodzinnych
e 20 rodzin, liczba dzieci 38
(GOPS)
10) Osrodek Wsparcia dla dzieci i mtodziezy z siedziba w Nowych Proboszczewicach
dziatajacy w ramach projektu ,,Osrodki wsparcia dla dzieci i mlodziezy na Mazowszu
Plockim”
e 0k.30 dzieci (w wieku 7-13 lat)
(Fundacja ,,PRZYSTANEK RODZINA”)
11) Centrum Integracji Spotecznej w Kobiernikach dziata w zakresie reintegracji zawodowe;j
i spotecznej os6b wykluczonych spotecznie znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;
poprzez warsztaty motywacyjne i doradztwa zawodowego.
e 13 0s0b w wieku 19-60 lat
(7 mezczyzn, 6 kobiet)
” - CIS)

Liczba zajeé/szkolen: 25

e warsztaty profilaktyczno-edukacyjne z zakresu przeciwdziatania przemocy dla 731
dzieci i prelekcja dla 80 rodzicow. Zajecia zostaty zrealizowane na zlecenie przez
Fundacj¢ NA TEMAT Pracownia Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Plocku

e warsztaty profilaktyczne ,,Badz kumplem i nie dokuczaj”

e warsztaty ,,O komunikacji bez przemocy”

e warsztaty ,,Trudne sytuacje wokot nas — przemoc 1 agresja”

e spotkanie rodzicow z pedagogiem z Centrum Profilaktyki PROFIL ,,Przemoc w sieci’
e program profilaktyczny ,,Zdrowy styl Zycia — bez uzaleznien”

>



https://www.ciskobierniki.pl/sekcje-zawodowe

program profilaktyczny ,,JJedno zycie”

program profilaktyczny ,,Dobre stowo moze wszystko”

program profilaktyczny ,,Zto dobrem zwyciezaj”

program profilaktyczny ,,Godzina dla Mtodych Glow”

spotkanie z pedagogiem z Centrum Profilaktyki PROFIL ,,Zgoda buduje”

warsztaty organizowane przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site¢ pod hastem

"Dopamina - porozmawiajmy o relacjach"

warsztaty profilaktyczne ,,Bezpiecznie w zyciu i w Internecie”

Cyberprofilaktyka — udziat uczniow w webinarach realizowanych w ramach projektu

Make it clear — educating young people against disiinformation online

warsztaty tematyczne m.in.

Jak radzi¢ sobie w sytuacjach kryzysowych?

Kiedy moge powiedzie¢, ze czuje si¢ akceptowany w klasie?

,»Czym sg emocje? Jak rozpoznaé, gdzie w ciele mieszka rados¢, smutek, ztos¢ i strach?

Gdzie szuka¢ pomocy, jesli emocje wymykaja si¢ spod kontroli?”

,»Co robi¢ w sytuacji, gdy kto$ przekracza nasze granice”

Przemoc a agresja. Jak reagowaé na agresywne zachowanie?

Dlaczego stowa ranig?

Mam prawo czu¢ si¢ bezpiecznie. Jak przeciwdziala¢ przemocy réwiesniczej?

Agresja i wulgaryzmy w wyrazaniu emocji i ich wplyw na rozwijanie relacji z

rowiesnikami

Kiedy zto$¢ bierze gore

Skad si¢ bierze agresja? Jak pomagac osobie krzywdzonej i jak si¢ broni¢?
(UG,GKRPA), (Z1)




Liczba/ilos¢ zajec
pozalekcyjnych
dla dzieci i
mtodziezy

Liczba
zawigzanych grup
wsparcia dla
rodzin

Liczba dzieci z
rodzin o niskich
dochodach
ktorym
zorganizowano
wypoczynek letni

80 zajec pozalekcyjnych dla 933 dzieci
32 akcji wolontariatu, liczba dzieci bioracych w nich udziat - 193

zajecia caloroczne prowadzone przez animatorow sportu na obiekcie sportowym w
Maszewie Duzym i Nowych Proboszczewicach - 150 dzieci miesigcznie,

zajecia wspinaczkowe catoroczne - 20 dzieci miesigcznie,

zajecia catoroczne Grupy Tanecznej TULIP - 250 dzieci,

zajecia caloroczne w Ognisku Muzycznym i Gminnej Orkiestrze Dgtej w Starej
Biatej - 35 dzieci

(GOKIiS)

zajecia caloroczne prowadzone przez organizacj¢ harcerska w formie
cotygodniowych zbidrek z zuchami i harcerzami — 25 dzieci

biwaki weekendowe

rajdy piesze

kursy zastepowych

zajecia praktyczne w projekcie MASZEWSKIE MAJSTERKLEPKI
szkolenia Zeglarskie w projekcie WODNA SZKOLA ZYCIA
(Bractwo Harcerskiej Bandery)

Brak

30 dzieci
(GOPS), (UG,GKRPA)




Liczba zajgc
doksztatcajacych
dla dzieci
majacych
problemy z nauka

Liczba

swietlic/klubow
mtodziezowych

Liczba szkolen
dla pracownikow
pomocy
spolecznej

Skala udzielonej
pomocy — iloé¢
zapewnionej
odziezy oraz
artykutow
szkolnych

546 dzieci

4 $wietlice wiejskie

Uczniowski Klub Sportowy ,,Judo Sensei” Stare Proboszczewice
Ludowy Zesp6t Sportowy ,,Start” w Proboszczewicach

Ludowy Zespot Sportowy ,,Amator” w Maszewie Duzym

12 szkolen pracownikow socjalnych
2 szkolenia dla asystenta rodziny
(GOPS)

stypendium szkolne o charakterze socjalnym w roku szkolnym 2023/2024 - 8
stypendium szkolne o charakterze socjalnym w roku szkolnym 2023/2025 - 6
Kwota wydatkowana: 5208,78 zi

(GOPS)

stypendium naukowe i sportowe w I potroczu roku szkolnego 2023/2024 - 228
stypendium naukowe i sportowe w II pétroczu roku szkolnego 2023/2024 - 268
stypendium za wyniki w nauce dla uczniow szkot ponadpodstawowych - 35
stypendia za osiagnigcia sportowe - 4

Kwota wydatkowana: 159 400 zi

dowdz i pokrycie kosztow transportu 29 uczniow z niepetnosprawno$cig do
placowek edukacyjnych i osrodka szkolno-wychowawczego

Kwota wydatkowana: 169 076,80 zi

Woit, (UG)




Obszar II. Aktywizacja i integracja grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cele operacyjne:

1. Aktywizacja 0s6b bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob diugotrwale
bezrobotnych.

Aktywizacja 0so6b niepetnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Aktywizacja i pomoc seniorom.

Wsparcie 0sob ubogich.

ok~ w0

Przeciwdziatanie zjawisku dziedziczenia bezrobocia w rodzinach objetych pomoca
spoteczna.

6. Zminimalizowanie zjawisk patologii spotecznych.

Dla osiagnigcia tych celow okreslono kierunki dziatania:

e Szkolenia i warsztaty aktywizacyjne dla os6b bezrobotnych, niepetnosprawnych oraz
seniorow.

e  Wspdlpraca z lokalnymi przedsigbiorcami.

e  Wspdlpraca i wspolne dzialania instytucji wspierajacych osoby bezrobotne.

¢ Minimalizowanie skutkéw dlugotrwatego bezrobocia.

e Wsparcie 0sob ubogich w zakresie mieszkalnictwa socjalnego.

e Udostgpnianie mieszkan socjalnych rodzinom wieloproblemowym.

e Przyznanie §wiadczen finansowych.

e Utworzenie Domu Dziennego Pobytu dla osob starszych i niepetnosprawnych.

o Utworzenie Swietlicy Terapeutycznej dla 0s6b niepetnosprawnych.

e Rozszerzenie programu dozywiania dzieci 1 mtodziezy.

e Praca socjalna z rodzinami dotknigtymi i zagrozonymi ubdstwem.

e Organizowanie i finansowanie wypoczynku letniego i zimowego.

e Organizowanie imprez rekreacyjno-integrujacych dla mieszkancow gminy.

e Rozszerzenie kadry Punktu Konsultacyjnego poprzez zatrudnienie osoby do pracy
Z osobami doznajacymi przemocy.

e Poradnictwo specjalistyczne: psychologiczne, prawne, terapeutyczne.

e Wdrazanie programow profilaktycznych.

e Tworzenie 1 realizacja programéw aktywizacji milodziezy zagrozonej
dziedziczeniem bezrobocia.

e Podwyzszenie $wiadomos$ci rodzicow 1 dzieci na temat skutkow alkoholizmu
I narkomanii.

e Zaostrzenie kontroli w punktach sprzedazy alkoholu.

e Prowadzenie dziatan profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i dorostych.



HARMONOGRAM WDRAZANIA CELU STRATEGICZNEGO I CELOW OPERACYJNYCH DLA OBSZARU II
/Aktywizacja i integracja grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym/

Podmioty Partnerzy/ Wskazniki oceny Wyniki oceny
odpowiedzialne za Realizatorzy realizacji Strategii
realizacje dzialan 2024 r.
- Wojt _Powiatowy Wg stanu na 31.12.2023 r. liczba 0s6b bezrobotnych w gminie wynosita 310
- Rada Gminy (RG) Urzad Pracy Liczba e 83 0soby z prawem do zasitku dla bezrobotnych, w tym 3 os. z niepetnosprawnoscia,
- Urzad Gminy (UG) (PUP) przeprowadzonych e 227 0s6b bez prawa do zasitku dla bezrobotnych, w tym 16 os. z niepelnosprawnoscia,
- Gminny Osrodek Fundac szkolen /zajgc/ e 8 0s6b posiadajacych status poszukujacego pracy,
Pomocy ) NunTaCJ at” warszt_atéw. e 8 0s0b z niepelnosprawnosciag posiadajacych status poszukujgcego pracy, w tym 7 os.
Spotecznej »a ema aktywizacyjnych dla niepozostajacych w zatrudnieniu.
(GOPS) Centrum” 0s6b bezrobotnych, Dane dot Ktvwizacii 0s6h bezrobotnveh bt
- Zespot Integracji ‘ niepetnosprawnych * suabnsild i(())v)\,/?olznzi/c:hz'l YWIZacJL 050 DELrobotnych w ramach form
Interdyscyplinarny| Spotecznej (CIS)| oraz seniorow e o )
@l) St ) e Podjecie prac interwencyjnych: 3 osoby,
- Gminna Komisja -otowarzyszenie e Podjecie robot publicznych: 9 osob,
Rogui . Bractwo e Refundacja kosztow zatrudnienia bezrobotnego: 3 osoby,
OZWIQZ?Iwama Harcerskiej e Podjecie pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie: 7 0s6b
PrOblemOW Bandery .. , . . .
Alkohol h e Podjecie pracy w ramach programéw pilotazowych: 0 ,
oholowyc “Kota Gospody# e Podjecie dziatalnosci gospodarczej ze srodkow FP: 8 osob, w tym 1 0s. w ramach
(GKRPA) Wiejskich bonu na zasiedlenie,
- Placowki C. L ., ,
e ; . e Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ze srodkow PFRON: 0,
_osw1atowe ~SpOIECznose e Rozpoczecie szkolenia: 16 oséb (w tym bonu szkoleniowego 1 osoba),
i przedszkolne lokalna . . .
) ] e Rozpoczecie stazu: 21 0s6b
- Gminny -Osrodek - parafie e Dane dotyczace liczby os6b skierowanych do pracy niesubsydiowanej: 202.
Kultury i Sportu e Dane dotyczace ustug poradnictwa zawodowego:
GOKIiS
i E;minna)Biinoteka e liczba 0sdb ktore skorzystaty z porad indywidualnych: 123,
Publi e liczba 0sob ktore skorzystaty z porad grupowych: 20,
ubliczna e liczba udzielonych indywidualnych informacji zawodowych: 304,
e 0soby uczestniczace w grupowych spotkaniach informacyjnych: 20.




Programy dla os6b bezrobotnych z powiatu plockiego

Program ,,Mazowsze 2024 — bezrobotni powyzej 50 roku zycia”(roboty publiczne),
Program ,,Mazowsze 2024 — bezrobotne kobiety” (staze),

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujacych na wsi,

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia,
Program aktywizacji zawodowej dla zwalnianych pracownikow,

FS Plus w ramach Regionalnego Programu 2023-2027,

PFRON: $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, zwrot pracodawcy kosztow
wyposazenia utworzonego stanowiska pracy, organizacja stazu.

Algorytm: szkolenia, bony szkoleniowe, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne,
roboty publiczne, jednorazowe $rodki na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze;j,
refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy

(PUP)

Indywidulany Program Zatrudnienia Socjalnego — 13 os6b w wieku od 19 do 60 lat
(dla 0s6b dhugotrwale bezrobotnych, wykluczonych z rynku pracy, niepelnosprawnych,
bez wyuczonego zawodu i do$wiadczenia zawodowego) przez okres jednego roku od
podpisania umowy, uczestnicy biorg udziat zajeciach reintegracji zawodowe;j i
spoteczne;.

(Fundacja ,,NA TEMAT” CIS)

W ramach KLUBU SENIORA — 35 os6b

zajecia z rgkodziela, - 2,

warsztaty kulinarne potaczone z zabawg integracyijng - 4,

zajecia sportowo-rekreacyjne 8 x razy w miesigcu,

kurs ,MOJ SMARTFON” - 1

w ramach dziatan aktywizacyjno-integracyjnych: bal karnawatowy (1), spotkania
okolicznosciowe (2), pikniki (2), imprezy kulturalne (4), wycieczka (1)
STOWARZYSZENIE SENIOROW GMINY STARA BIALA — ok. 100 os6b

dotacja na realizacj¢ zadania pn. ,,Aktywny i sprawny senior” - 30 500 zt
(UG)




Liczba e wg stanu na 31.12.2024 r. gmina dysponowata 34 mieszkaniami socjalnymi,

przydzielonych e nie przydzielono lokalu socjalnego
lokali socjalnych e 5rodzin oczekuje na przydziat lokalu mieszkalnego pod najem socjalny,
e 30 rodzin otrzymato dodatek mieszkaniowy, kwota wydatkowana: 131 876,54 zt
(UG)

1) Na podstawie ustawy o pomocy spoleczne;j :

Tl0s¢ h
05C przyznanye - zasitek celowy i w naturze — 30 rodzin na kwote: 31 790,16 zk;

Swiadczer .

ZZV(;ZIEZEI; (wraz z - sprawienie pogrzebu dla 1 osoby na kwotg: 4 200,00 z1;
jainy - schronienie — 2 osoby na kwote: 15 831,75 zi;

kwotg)

- zasilek okresowy — 11 rodzin na kwote: 34 920,00 zk;

- zasitek staly — 24 osoby na kwote: 208 911,59 zt;

- ustugi opiekuncze — 14 osob na kwote: 72 277,64 z1;

- program ,,Positek w szkole i w domu” — 129 0s6b na kwote: 90 124,00 zi;

- optata za pobyt w domu pomocy spotecznej — 9 0sob na kwote: 463 692,81 zk;

- sktadka zdrowotna — 35 0sob na kwote: 24 692,36 z1.
2) W ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027
wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus — Podprogram 2023
wydano paczki zywnosciowe o wadze 3 ton dla 112 rodzin (29 0s6b z niepelnosprawnoscia).

3) W ramach innych systeméw zabezpieczenia spolecznego i wsparcia ostonowego
zrealizowano:
e 1 $wiadczenie ,,Za Zyciem” dla 1 rodziny na kwote 4000 zl,
e 8506 $wiadczen rodzinnych i opiekunczych dla 494 rodzin na kwotg 4 053 747,43 zi,
o 12 zasitkow dla opiekuna na kwote 7 440,00 zi,
e 576 swiadczen z funduszu alimentacyjnego dla 22 uprawnionych na kwote
226 078,69 zt,
e dodatki ostonowe dla 436 gospodarstw domowych na kwote 172 624, 12 z1,
e dodatki gazowe dla 25 gospodarstw domowych na kwote 24 048,67 z1.
e Bon energetyczny dla 455 gospodarstw domowych na kwotg 180 342,72 zk.
(GOPS)




Utworzenie domu
dziennego pobytu
dla osob starszych,
niepetnosprawnych

Utworzenie $wietlicy
terap. dla oséb
niepetnosprawnych

TIlo$¢ wydanych
dzieciom positkow
w ramach programu
dozywania

Liczba dzieci i
mtodziezy ktorym
zorganizowano
wypoczynek letni
i/lub zimowy

Nie utworzono

Nie utworzono

4238 wydanych positkéw
1457 positkow dla dzieci do 7 roku zycia;
2617 positkéw dla ucznidow do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej
164 positki dla 4 dzieci (na wniosek dyrektora szkoty).

554 dzieci i mlodziezy
péltkolonie letnie — 90 dzieci,
potkolonie sportowe — 27 dzieci,
potkolonie zimowe — 120 dzieci,
pétkolonie i obdz szkoleniowo-wypoczynkowy Zespotu Tanecznego TULIP — 70 dzieci,
kolonie letnie z programem profilaktycznym — 30 dzieci;
0boz szkoleniowo-wypoczynkowy Gminnej Orkiestry Detej dla 11 dzieci do 18 r.z.
(UG),(GOKiS)

kolonie zimowe — 25 dzieci;
0boz harcerski — 15 dzieci ;
kolonie zeglarskie — 25 dzieci
(Bractwo Harcerskiej Bandery)

ferie zimowe w bibliotece — 62
wakacje w bibliotece — 79
(Gminna Biblioteka Publiczna)




Liczba
zorganizowanych
imprez/wydarzen
spoteczno-
kulturalnych
integrujacych
mieszkancow

gminy

24 imprezy/wydarzenia

e Koncert z okazji Dnia Kobiet i Dnia M¢zczyzny — Wyszyna

e Festyn Rodzinny — Nowe Proboszczewice

e Dozynki Gminne — Biata

e Wieczornica patriotyczna z okazji 106. rocznicy odzyskania przez Polske
niepodlegtosci w Szkole Podstawowej w Starej Bialej

e Wieczornica patriotyczna z okazji 106. rocznicy odzyskania przez Polske
niepodlegltosci w Szkole Podstawowej w Maszewie Duzym

e Koncert jubileuszowy 20-lecia Gminnej Orkiestry D¢tej — Maszewo Duze

e Ill Tulip Dance Festival — Maszewo Duze

e  Orszak Trzech Kroli Proboszczewice

e FEksperymentalna Droga Krzyzowa Szlakiem Szesciu Kosciotow

e Koledowanie (Gminna Orkiestra Deta oraz zespdt Uratowani) — Maszewo Duze

e [II Kiermasz Mikotajkowy — Maszewo Duze

e Festyn Rodzinny Dzien Rodziny— Maszewo Duze

e Bajkowy Dzien Dziecka — Mankowo

e Piknik Rodzinny — Kobierniki

e Tulipanowa Nocka — Maszewo Duze

e  Wreczenie odblaskow dla pierwszakow

e Lekcja historii o rotmistrzu Pileckim

e Mikotaj u przedszkolakéw

e Spotkanie autorskie z Monikg Litwinow,

e Spotkanie autorskie z Robertem Gorskim

e Kabaretowe Ostatki

e Spotkanie Mikotajkowe w Centrum Integracji Spotecznej — Kobierniki

e Spotkanie wigilijne dla seniorow — Stara Biata

e Bal karnawatowy dla senioréw potaczony z obchodami dnia Babci i Dziadka

(UG), (GOKIiYS), Gminna Biblioteka Publiczna,
(Bractwo Harcerskiej Bandery), parafie, Kota Gospodyn Wiejskich, spoteczno$¢ lokalna.




Liczba
pracownikow
zatrudnionych w
Punkcie
Konsultacyjnym

Liczba
przeprowadzonych
kontroli punktow
sprzedazy alkoholu

1 (pedagog specjalista z zakresu profilaktyki uzaleznien, przeciwdziatania przemocy,
instruktor terapii uzaleznien)
(UG,GKRPA)




Obszar I11. Swiadome, aktywne i zdrowe spoleczefistwo.

Cele operacyjne

1. Promocja idei wolontariatu, jako wsparcie dla systemu pomocy spoteczne;j.
Promocja spoteczenstwa obywatelskiego.
Rozwdj inicjatyw aktywizujacych zycie lokalnej spotecznosci.

Wsparcie i aktywizacja osdb starszych, niepelnosprawnych i dtugotrwale chorujacych.

ok~ wn

Ograniczenie zjawisk uzaleznien, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem problemu
alkoholizmu.

6. Upowszechnianie kultury zdrowego stylu zycia.

7. Wzrost wiedzy i §wiadomosci zdrowotne;.

Kierunki dziatania

e Pobudzanie oddolnych inicjatyw.

e Zorganizowanie i promowanie wolontariatu.

e Pozyskiwanie lokalnych liderow dzialajacych na rzecz rozwoju lokalnej
spolecznosci.

e Organizacja réznego rodzaju imprez integracyjnych.

e Poszerzenie oferty zycia spoteczno-kulturalnego w gminie.

e Wspieranie istniejacych oraz nowopowstajacych organizacji spotecznych
pozarzadowych.

e Tworzenie projektow i programéw promujacych i wzmacniajacych wolontariat.

e Promowanie o0sOb starszych 1 niepelnosprawnych, jako pelowartosciowych
czlonkoéw spoteczenstwa.

e Aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych.

e Likwidacja barier architektonicznych.

e Zaprojektowanie 1 wdrozenie kampanii o zasiggu lokalnym majacej na celu
podniesienie §wiadomosci o zagrozeniach nadmiernego spozywania alkoholu.

e Stworzenie osobnej kampanii na temat szkodliwo$ci alkoholu dedykowanej dla
dzieci i mtodziezy szkolne;j.

o Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych dla o0s6b  chorych
I niepelnosprawnych.

e Szkolenie opiekundéw osob starszych, chorych, niepelnosprawnych.

e Promocja modelu zdrowego stylu zycia.

e Organizacja zaj¢¢ Sportowo- rekreacyjnych.

e Monitorowanie problemu otylo$ci oraz wad postawy u dzieci i mlodziezy.

e Systematyczne prowadzenie profilaktyki zdrowotnej (m.in. w zakresie wykrywania
chordb nowotworowych, realizacji obowigzku szczepien).

e Zwigkszenie dostepnosci do lekarzy - specjalistow.

e Zwigkszenie dostgpnosci do rehabilitacji.

e Stworzenie mozliwosci skorzystania z mobilnej rehabilitacji.



HARMONOGRAM WDRAZANIA CELU STRATEGICZNEGO I CELOW OPERACYJNYCH DLA OBSZARU III
/ Swiadome, aktywne i zdrowe spoleczenstwo/

Podmioty Partnerzy/ Wskazniki oceny Wyniki oceny
odpowiedzialne za Realizatorzy realizacji Strategii 2024 1.
realizacje¢ dzialan )
- Wojt ' - Powiatowe ' _ 14 1mprez/wydarzen ‘ _ .
- Rada Gminy (RG) Centrum Pomocy Liczba Gminne Zawody Sportowo-Pozarnicze (wspotorganizator) — C. S. Wierzbica w
- Urzad Gminy (UG) Rodzinic (PCPR) imprez/wydarzen Nowych Proboszczewicach
- Gminny Osrodek sportowo- XI Maszewiada — Maszewo Duze
Pomocy Spotecznej | - OSP rekreacyjnych Mistrzostwa Polski w Tancu Sportowym — Maszewo Duze
(GOPS) - Polski Czerwony Zorgaﬁlz_owany‘:h Gminne Eliminacje w konkursie ,,Mtodziez zapobiega Pozarom” — Maszewo Duze
- Zespot _ Krzyz (PCK) w Gminie Gminne zawody w pitce siatkowej — Wyszyna
:interdysc.yp(lilr.la;ny. - Stowarzyszenie Wiosenny Bieg o Puchar Wojta Gminy Stara Biata — Brwilno
i‘zé’;zgglw Zalama) o o wo Otwarty turniej badmintona - Maszewo Duze
Sv rodzin)i/e ) Harcerskiej Dzien pieczonego ziemniaka — Bronowo-Zalesie
Gminna Komisia Bandery XIII Rajd Miejscami pamigci Narodowej ,,Brwilenska Ostoja 2024”
. .J , Andrzejkowy Turniej Pitki Noznej — SP Stara Biata
Rozwigzywania - Kota Gospodyn L . .
Problemow Wiejskich MlkOla‘]-kOW}./ Turniej Judo — Masz'ewo Duze
Alkoholowych - soolecrnode Bieg Mikotajkowy — Maszewo Duze
(GKRPA) i pk i Nocne wspinanie z Korong Maszewa — Maszewo Duze
okalna e .
- Placowki oswiatowe Nocny Rajd Niepodlegtosci
i prz.edszkorlne (UG), (GOKIS), (OSP), (Bractwo Harcerskiej Bandery), Kota Gospodyn Wiejskich,
) Gn:mny OSsrodek spolecznos¢ lokalna
Kultury i Sportu )
GOKiS Liczba . _ , L : :
( iS) przeprowadzonych dofinansowanie do prac adaptacyjnych celem likwidacji barier architektonicznych
- Gminna Biblioteka i _ i
oublicana prac adaptacyjnych, w budynku mieszkalnym — 4 rodziny

celem likwidacji
barier architekt.




Liczba kampanii
edukacyjnych dot.
problematyki
szkodliwosci
alkoholu

Liczba
zapewnionych
ustug opiekunczych

Skala dostepnosci
do lekarzy-
specjalistow na
terenie Gminy

Skala dostepnosci
do ustug

rehabilitacyjnych
na terenie Gminy

2 kampanie - kontynuacja
e _PRZECIW PIUANYM KIEROWCOM”
e _POSTAW NA RODZINE!”

7395 ustug
e 1827,5 godziny ustug opiekunczych zwyktych
e 1620 godzin ushug opieki wytchnieniowej
e 39475 godziny ustug asystencji osobistej dla 0sob z niepetnosprawnoscia
(GOPS),

Na terenie Gminy funkcjonujg dwa Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej ,, Biata” i
Przychodnia Rodzinna w Nowych Proboszczewicach, ktore $wiadcza ustugi w ramach
podstawowej opieki zdrowotne;.
- W ramach tych swiadczen w przychodni dziataja:

e Gabinet lekarza POZ,

e Poradnia pielegniarki i potoznej srodowiskowe;j,

e (Gabinet dzieci zdrowych,

e (abinet zabiegowy,

e  Punkt szczepien,

e Gabinet medycyny szkolnej.
- Diagnostyka, badania laboratoryjne i bakteriologiczne, badania radiologiczne,
ultrasonograficzne itp. pacjenci wykonujg poza terenem Gminy.
- Na terenie gminy systematycznie prowadzona jest profilaktyka raka piersi. Bezptatne
badania mammograficzne mogly wykona¢ kobiety w wieku 49-69 lat w 5 terminach:
16.02.2024 ., 07.03.2024 r., 04.11.2024 1., 14.11.2024 1., 29.11.2024 1.

e mieszkancy korzystaja glownie z placowek rehabilitacyjnych w Ptocku i okolicach.




Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stara Biata na lata 2022 — 2026
w 2024 r. realizowana byta réwnoczesnie poprzez inne programy strategiczne m.in.:

v Gminny Program Wspierania Rodziny;
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii;
Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajacych
Przemocy Domowej;
Program Wspoétpracy Gminy Stara Biata z organizacjami pozarzagdowymi i innymi

ASRNEN

\

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Zadania w ramach Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych byly realizowane w
réznych okresach czasowych: od akcji jednorazowych, poprzez dzialania miesi¢czne, roczne
az do zadan ciaglych. Ich celem bylo zabezpieczenie potrzeb socjalnych rodzin,
przezwycigzanie niedostatku, trudnos$ci zyciowych spowodowanych utrata mozliwosci
zarobkowania, niepelnosprawnos$ciag, dlugotrwata chorobg, staroscia, bezdomnoscia,
bezradno$ciag 1 innymi sytuacjami losowymi oraz dziatania wychowawcze, edukacyjno-
profilaktyczne, aktywizujace 1 integrujace spotecznos¢ lokalng. Ustalone cele realizowano przy
wykorzystaniu istniejagcego potencjalu instytucji gminnych, organizacji i innych podmiotow
dzialajacych w sferze polityki spoteczne;j.

Glownym instrumentem finansowym stuzacym realizacji zadan gminy, w tym omawiangj
strategii jest jej budzet, gwarantujacy samodzielno$¢ finansowa. Mozliwos$¢ realizacji zadan
jest uwarunkowana w glownej mierze zakresem i charakterem dochodéw budzetowych.
W omawianym okresie gléwnym zrodiem finansowania strategii byly $rodki pochodzace
zbudZetu Gminy Stara Biala, programy rzadowe w ramach Strategii byly finansowane z
budzetu panstwa, natomiast podmioty niepubliczne, organizacje pozarzadowe dzialaly w
oparciu o wilasne §rodki, dotacje 1 sponsorow.

Gmina Stara Biala, podobnie jak inne samorzady w Polsce, mierzy si¢ problemami
wynikajacymi zarowno z lokalnych uwarunkowan jak i1 wplywu zewngtrznej sytuacji
spoteczno-polityczno-gospodarczej kraju. Wsrod czynnikéw zewnetrznych majacych istotny
wplyw na sytuacj¢ spoleczna nalezy wymienic te, ktére wynikaja z niekorzystnych perspektyw
demograficznych — przede wszystkim starzenie si¢ spoteczenstwa, niekorzystne zmiany w
obszarze podstawowych warto$ci rodzinnych, rozluznienie wigzi rodzinnych, konflikty
skutkujace rozpadem rodzin, przemoc domowa, uzaleznienia oraz szereg innych zagrozen.

Reasumujagc — mimo, ze Strategia realizowana jest zgodnie z przyjetymi zatozeniami,
niemniej jednak na wigksza uwage i podjecie w kolejnych latach dziatan zastuguja nastepujace
obszary:

v’ dzialania na rzecz senior6w, osob samotnych i niepetnosprawnych, chociazby przez

utworzenie domu dziennego pobytu;

v’ zintensyfikowanie dziatan zwigzanych z problemem uzaleznienia od alkoholu — gmina
posiada dos¢ dobrze rozbudowany system wsparcia (terapeuta i psycholog dla oséb
uzaleznionych i wspotuzaleznionych), jednak badania wykazuja, iz jest to ciagle
aktualny i narastajacy problem spoteczny. Nalezatoby zwickszy¢ dziatania edukacyjne



i profilaktyczne, przy jednoczesnym zaangazowaniu wszystkich mozliwych instytucji i
podmiotow.

v' zwigkszenie wsparcia psychologicznego dla dzieci i mtodziezy oraz poradnictwa dla
rodzicow — poza systemem szkolnym;

v wzrost zasobow mieszkaniowych gminy, zwlaszcza o nizszym standardzie dla rodzin o
niskich dochodach;

v wlgczenie sie gminy w dzialania spoleczne organizacji pozarzadowych, poprzez ich
dofinansowanie i promowanie.

Opr. Iwona Kuklinska Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Stara Biata



